
 

სსიპ კოლეჯი ,,ოპიზარი“                

სამუშაო აღწერილობა 

1. ზოგადი ინფორმაცია 

  სახელი და გვარი     

   პოზიციის დასახელება 
პროფესიული  საგნამანათლებლო პროგრამის 

ხელმძღვანელი 

 სტრუქტურული ერთეული/განყოფილება შრომითი ხელშეკრულებით დასაქმებული პირი 

ანგარიშვალდებულება  უშუალო  

ხელმძღვანელთან   

 

 სასწავლო პროცესის  მენეჯერი 

დაქვემდებარებული  პერსონალი    არ ყავს 

2. ფუნქცია-მოვალეობები 

 

 ზრუნავს პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის განხოციელებაზე;   

 მონაწილეობს  პროფესიული საგანმანათლებლო პროგრამის შემუშავებაში . 

 კოორდინაციას უწევს პროფესიულ საგანმანათლებლო პროგრამის განვითარებას,საჭიროების 

შემთხვევაში ახდენს  წინადადებების ინიცირება/წარდგენას საგანმანათლებლო, ადამიანური და 

მატერიალური რესურსის შესახებ, სასწავლო გეგმის პროგრამის განვითარების მიზნით მასში 

ცვლილებების განხორციელებისთვის, სასწავლო პროცესის მენეჯერთან.  

 იზრუნოს პროგრამის განსახორციელებლად საჭირო მატერიალური რესურსის შესაბამისობაზე; 

 იზრუნოს პროგრამის სასწავლო რესურსის გაუმჯობესებაზე; 

 ორგანიზებას უწევს კალენდარული გეგმების მომზადებას; 

 იზრუნოს შუალედური შეფასებისა და საკვალიფიკაციო გამოცდის ჩატარებაზე; 

 ორგანიზება გაუწიოს   კალენდარული გეგმების მომზადებას; 

 მონაწილეობს ვალიდაცია/ვერიფიკაციის პროცესში. 

ხელი შეუწყოს პროგრამის ადამიანური რესურსების განვითარებას 

(მომზადება,გადამზადება,კვალიფიკაციის ამაღლება); 

  ზრუნავს სასწავლო გეგმების გადახედვასა და საჭიროების შემთხვევაში გადამუშავებაზე; 

 ხელს უწყობს პროფესიული სტუდენტების სასწავლო გარემოსთან ადაპტაციას; 

 ჩართულია  ფორმალური განათლების აღიარების პროცესში; 

 იზრუნოს  პროფესიული სტუდენტების საჭიროებებზე; 

 პროგრამის ხელმძღვანელის დამტკიცება ხდება დირექტორის ბრძანებით; 

 პროგრამის ხელმძღვანელის არ ყოფნის შემთხვევაში მის მოვალეობას ასრულებს პროფესიული 

განათლების მასწავლებელი. 

 

 

3. საკვალიფიკაციო მოთხოვნები 

განათლება  უმაღლესი  განათლება ან შესაბამის დარგში   

მუშაობის  არანაკლებ 3 (სამი) წლის 

გამოცდილება 



 პროგრამის ხელმძღვანელი უნდა იყოს 

შესაბამისი დარგის სპეციალისტი. 

სამუშაო გამოცდილება   ---- 

კომპეტენციები  სასურველია სამსახურებრივ ფუქნციებთან 

დაკავშირებული კანონმდებლობის  ცოდნა; 

 

უნარები  გუნდური მუშაობის უნარი 

 შრომისმოყვარეობა და თვითგანვითარებაზე 

ორიენტირებულობა 

4. სამუშაოს შესასრულებლად  რეკომენდირებული კომპიუტერული პროგრამები და ენების ცოდნის 

დონე. 

   კომპიუტერული პროგრამები  საოფისე პროგრამების  ცოდნა 

   ენები  სახელმწიფო ენის ცოდნა,გამართულად წერისა და 

მეტყველების უნარი 

 

5. დამატებით ინფორმაცია 

სამუშაოს ადგილმდებარეობა სსიპ კოლეჯი ,,ოპიზარი“ ქ. ახალციხე, შოთა 

რუსთაველის ქ#111,პრაქტიკის ობიექტი. 

 სამუშაო პირობები შესასრულებელი სამუშაოს მიხედვით . 

სამუშაოს შესასრულებლად საჭირო 

აღჭურვილობა და სხვა სახის ბენეფიტები 

 სამუშაო მაგიდა 

 საკანცელარიო საშუალებები 

დასაქმებულის ხელმოწერა     თარიღი: 

დამსაქმებლის ხელმოწერა 

 

 თარიღი: 

 


